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LA VALUTAZIONE, OGGI

• Oggi, nella scuola, la valutazione per voti è principalmente basata su
rubriche e criteri predefiniti, dove gli studenti ricevono una
valutazione numerica che riflette il loro rendimento.

• Questa valutazione quantitativa può spesso enfatizzare la
misurazione del risultato piuttosto che il processo di apprendimento.

Relatore
Note di presentazione
Note per il relatore: 
A che scopo condividi questa riflessione?
Si colloca alla fine di un'unità o progetto?  
Questa riflessione viene condivisa al raggiungimento di un obiettivo di apprendimento prefissato?  
Si colloca alla fine di un corso?  

Indica lo scopo della riflessione o magari lo scopo dell'esperienza di apprendimento o l'obiettivo dell'apprendimento.  Indica lo scopo in modo chiaro e preciso.




CONTESTO NORMATIVO

Art. 2: <<La valutazione degli alunni costituisce momento integrante del processo di
apprendimento ed è finalizzata a favorire lo sviluppo delle competenze e delle
conoscenze degli stessi>>.

Art. 5: <<Il voto esprime il giudizio sintetico sulle conoscenze, sulle abilità e sulle
competenze acquisite dagli alunni nel corso dell'anno scolastico in relazione alle attese
e agli obiettivi formativi previsti dalle discipline, dai traguardi delle competenze e
dalle indicazioni nazionali in materia di istruzione e formazione>>.

D.M. 270/2004 

Relatore
Note di presentazione
Note per il relatore: 
Descrizione di quanto appreso, con parole tue, su un lato.
Includi informazioni sull'argomento 
Qui saranno utili anche i dettagli sull'argomento.  
Racconta la tua esperienza di apprendimento.  Come qualunque racconto, deve avere un inizio, uno svolgimento e una fine.
Sull'altro lato puoi aggiungere un elemento grafico che dimostri ciò che hai appreso.

Puoi anche usare più diapositive per riflettere sul processo.  È utile anche aggiungere un video del processo.




CONTESTO NORMATIVO

Art.1 - chiarisce le finalità della valutazione e della certificazione delle competenze

Art.2 - stabilisce che la valutazione è coerente con l'offerta formativa delle istituzioni
scolastiche, con la personalizzazione dei percorsi e con le Indicazioni Nazionali per il curricolo

Art.4 - nell'ambito del PTOF, ciascuna Istituzione scolastica può determinare autonomamente
iniziative finalizzate alla promozione e valorizzazione

Art.5 - comunicazione efficace e trasparente in merito alla valutazione nei confronti degli alunni
e delle famiglie

D.L.vo 62/2017

Relatore
Note di presentazione
Note per il relatore: 
Descrizione di quanto appreso, con parole tue, su un lato.
Includi informazioni sull'argomento 
Qui saranno utili anche i dettagli sull'argomento.  
Racconta la tua esperienza di apprendimento.  Come qualunque racconto, deve avere un inizio, uno svolgimento e una fine.
Sull'altro lato puoi aggiungere un elemento grafico che dimostri ciò che hai appreso.

Puoi anche usare più diapositive per riflettere sul processo.  È utile anche aggiungere un video del processo.




PROPOSTA – IDEA
Spidergraph multidisciplinare

Visualizzazione completa e integrata delle 
competenze degli alunni, senza limitarsi a 

una visione settoriale delle stesse. 

Visualizzazione Multidimensionale

Confronto delle prestazioni

Indicazione visiva immediata

SUPPORTARE E INTEGRARE 
IL SISTEMA DI VALUTAZIONE TRADIZIONALE

Relatore
Note di presentazione
Note per il relatore: 
Descrizione di quanto appreso, con parole tue, su un lato.
Includi informazioni sull'argomento 
Qui saranno utili anche i dettagli sull'argomento.  
Racconta la tua esperienza di apprendimento.  Come qualunque racconto, deve avere un inizio, uno svolgimento e una fine.
Sull'altro lato puoi aggiungere un elemento grafico che dimostri ciò che hai appreso.

Puoi anche usare più diapositive per riflettere sul processo.  È utile anche aggiungere un video del processo.




Le rubriche di valutazione:
punto di arrivo o di partenza?
Tabelle sinottiche progettate per definire e guidare l'analisi delle competenze degli studenti

QCER = Quadro Comune Europeo di 
Riferimento per le lingue

N.8 COMPETENZE CHIAVE EUROPEE

INDICAZIONI NAZIONALI 2012

La lettura delle tabelle risulta 
complicata e poco pratica a causa 

della loro complessità 

ESEMPIO

Relatore
Note di presentazione
Note per il relatore: 
Cosa pensavi all'inizio?
Quali ostacoli hai incontrato lungo il percorso?
In che modo hai superato quegli ostacoli?
Quali immagini puoi aggiungere per supportare il processo?

Questo elemento grafico SmartArt consente di aggiungere immagini e testo per descrivere il processo.  Se un'immagine vale più di mille parole, immagini e parole insieme saranno perfette per comunicare questa riflessione sull'apprendimento.  Puoi sempre fare clic su Inserisci>SmartArt per cambiare questo elemento grafico oppure selezionarlo e fare clic sul menu contestuale Progettazione per cambiare i colori.

Puoi anche usare più diapositive per riflettere sul processo.  È utile anche aggiungere un video del processo.




1. MACRO INDICATORI DI PERFORMANCE
- Comunicazione

- Analisi e ragionamento

- Creatività ed espressione artistica

- Tecnologia e competenze digitali

- Valori e cittadinanza

METODOLOGIA OPERATIVA

2

1

3

4

2. SOTTOVARIABILI E PESI (%)
- Analisi e ragionamento

3. INSERIMENTO DEI DATI
- Inserimento dei voti interi (validi per I e II quadrimestre)

3. COSTRUZIONE DELLO SPIDER GRAPH
- Creazione del diagramma disciplinare o multidisciplinare

DISCIPLINARE

MULTIDISCIPLINARE

CONSIGLI DI CLASSE

DIPARTIMENTI

COLLEGIO DOCENTI

Relatore
Note di presentazione
Note per il relatore: 
Quali passaggi effettuerai a seguito di questa esperienza di apprendimento?
Hai imparato da esperienze negative?  Che cosa faresti in modo diverso?
Quale consiglio darai agli altri per aiutarli ad apprendere dalle tue esperienze?
In che modo puoi condividere ciò che hai appreso con un pubblico reale?  

Ecco alcuni esempi di passaggi successivi: 
Dopo la mia prima presentazione persuasiva, sto pensando di partecipare a un team di discussione.
Dopo avere girato il mio primo film, sto considerando l'ipotesi di iscrivermi a un festival del cinema scolastico o locale.
Dopo avere parlato con questo esperto per lo sviluppo della carriera, vorrei fare qualche ricerca in quel campo professionale perché lo trovo interessante.

Questo elemento grafico SmartArt consente di aggiungere immagini e testo per descrivere il processo.  Se un'immagine vale più di mille parole, immagini e parole insieme saranno perfette per comunicare questa riflessione sull'apprendimento.  Puoi sempre fare clic su Inserisci>SmartArt per cambiare questo elemento grafico oppure selezionarlo e fare clic sul menu contestuale Progettazione per cambiare i colori.

Puoi anche usare più diapositive per condividere i passaggi successivi.  È utile anche aggiungere qualche contenuto video per illustrare meglio i concetti.



1) MACRO INDICATORI DI PERFORMANCE

CONSIGLI DI CLASSE

DIPARTIMENTI

COLLEGIO DOCENTI

ESEMPIO

TABELLE DI 
VALUTAZIONE 

ESISTENTI

Relatore
Note di presentazione
Note per il relatore: 
Quali passaggi effettuerai a seguito di questa esperienza di apprendimento?
Hai imparato da esperienze negative?  Che cosa faresti in modo diverso?
Quale consiglio darai agli altri per aiutarli ad apprendere dalle tue esperienze?
In che modo puoi condividere ciò che hai appreso con un pubblico reale?  

Ecco alcuni esempi di passaggi successivi: 
Dopo la mia prima presentazione persuasiva, sto pensando di partecipare a un team di discussione.
Dopo avere girato il mio primo film, sto considerando l'ipotesi di iscrivermi a un festival del cinema scolastico o locale.
Dopo avere parlato con questo esperto per lo sviluppo della carriera, vorrei fare qualche ricerca in quel campo professionale perché lo trovo interessante.

Questo elemento grafico SmartArt consente di aggiungere immagini e testo per descrivere il processo.  Se un'immagine vale più di mille parole, immagini e parole insieme saranno perfette per comunicare questa riflessione sull'apprendimento.  Puoi sempre fare clic su Inserisci>SmartArt per cambiare questo elemento grafico oppure selezionarlo e fare clic sul menu contestuale Progettazione per cambiare i colori.

Puoi anche usare più diapositive per condividere i passaggi successivi.  È utile anche aggiungere qualche contenuto video per illustrare meglio i concetti.



2) SOTTOVARIABILI E PESI (%)

ANALISI E 
RAGIONAMENTO

1 VOTO PER CIASCUNA SOTTOVARIABILE

1 VOTO UNICO CHE VERRA’ RIPARTITO NELLE %

COMUNICAZIONE

CREATIVITA’ ED 
ESPRESSIONE ARTISTICA

TECNOLOGIA E COMPETENZE DIGITALI

VALORI E CITTADINANZA

Relatore
Note di presentazione
Note per il relatore: 
Quali passaggi effettuerai a seguito di questa esperienza di apprendimento?
Hai imparato da esperienze negative?  Che cosa faresti in modo diverso?
Quale consiglio darai agli altri per aiutarli ad apprendere dalle tue esperienze?
In che modo puoi condividere ciò che hai appreso con un pubblico reale?  

Ecco alcuni esempi di passaggi successivi: 
Dopo la mia prima presentazione persuasiva, sto pensando di partecipare a un team di discussione.
Dopo avere girato il mio primo film, sto considerando l'ipotesi di iscrivermi a un festival del cinema scolastico o locale.
Dopo avere parlato con questo esperto per lo sviluppo della carriera, vorrei fare qualche ricerca in quel campo professionale perché lo trovo interessante.

Questo elemento grafico SmartArt consente di aggiungere immagini e testo per descrivere il processo.  Se un'immagine vale più di mille parole, immagini e parole insieme saranno perfette per comunicare questa riflessione sull'apprendimento.  Puoi sempre fare clic su Inserisci>SmartArt per cambiare questo elemento grafico oppure selezionarlo e fare clic sul menu contestuale Progettazione per cambiare i colori.

Puoi anche usare più diapositive per condividere i passaggi successivi.  È utile anche aggiungere qualche contenuto video per illustrare meglio i concetti.



3) INSERIMENTO DEI DATI

Relatore
Note di presentazione
Note per il relatore: 
Quali passaggi effettuerai a seguito di questa esperienza di apprendimento?
Hai imparato da esperienze negative?  Che cosa faresti in modo diverso?
Quale consiglio darai agli altri per aiutarli ad apprendere dalle tue esperienze?
In che modo puoi condividere ciò che hai appreso con un pubblico reale?  

Ecco alcuni esempi di passaggi successivi: 
Dopo la mia prima presentazione persuasiva, sto pensando di partecipare a un team di discussione.
Dopo avere girato il mio primo film, sto considerando l'ipotesi di iscrivermi a un festival del cinema scolastico o locale.
Dopo avere parlato con questo esperto per lo sviluppo della carriera, vorrei fare qualche ricerca in quel campo professionale perché lo trovo interessante.

Questo elemento grafico SmartArt consente di aggiungere immagini e testo per descrivere il processo.  Se un'immagine vale più di mille parole, immagini e parole insieme saranno perfette per comunicare questa riflessione sull'apprendimento.  Puoi sempre fare clic su Inserisci>SmartArt per cambiare questo elemento grafico oppure selezionarlo e fare clic sul menu contestuale Progettazione per cambiare i colori.

Puoi anche usare più diapositive per condividere i passaggi successivi.  È utile anche aggiungere qualche contenuto video per illustrare meglio i concetti.



4) SPIDER GRAPH
• DISCPLINARE PER ALUNNO

• MULTIDISCIPLINARE PER ALUNNO (QUADRIMESTRE)

• CONFRONTO IN ANNI DIVERSI

Relatore
Note di presentazione
Note per il relatore: 
Quali passaggi effettuerai a seguito di questa esperienza di apprendimento?
Hai imparato da esperienze negative?  Che cosa faresti in modo diverso?
Quale consiglio darai agli altri per aiutarli ad apprendere dalle tue esperienze?
In che modo puoi condividere ciò che hai appreso con un pubblico reale?  

Ecco alcuni esempi di passaggi successivi: 
Dopo la mia prima presentazione persuasiva, sto pensando di partecipare a un team di discussione.
Dopo avere girato il mio primo film, sto considerando l'ipotesi di iscrivermi a un festival del cinema scolastico o locale.
Dopo avere parlato con questo esperto per lo sviluppo della carriera, vorrei fare qualche ricerca in quel campo professionale perché lo trovo interessante.

Questo elemento grafico SmartArt consente di aggiungere immagini e testo per descrivere il processo.  Se un'immagine vale più di mille parole, immagini e parole insieme saranno perfette per comunicare questa riflessione sull'apprendimento.  Puoi sempre fare clic su Inserisci>SmartArt per cambiare questo elemento grafico oppure selezionarlo e fare clic sul menu contestuale Progettazione per cambiare i colori.

Puoi anche usare più diapositive per condividere i passaggi successivi.  È utile anche aggiungere qualche contenuto video per illustrare meglio i concetti.



CONCLUSIONI

VANTAGGI

• Fornisce una visione più completa e dettagliata delle abilità e delle
competenze degli studenti, evidenziando punti di forza e debolezza
in modo visivo e intuitivo.

• Offre un feedback più preciso e personalizzato, consentendo agli
insegnanti di comprendere meglio le esigenze individuali degli
studenti e di identificare gli interventi educativi più efficaci.

• Aiuta a monitorare i progressi degli studenti nel tempo, fornendo
una visione più dinamica e accurata della loro crescita, in modo da
adattare l'insegnamento alle loro esigenze specifiche.

• Incoraggia gli studenti a concentrarsi sulle competenze e sulle
abilità specifiche, piuttosto che sul raggiungimento di voti alti in
ogni materia. Maggiore motivazione e un apprendimento più
significativo.

SVANTAGGI

• Fase iniziale di scelta e condivisione delle variabili e dei marco
indicatori abbastanza complessa (visto che non esiste letteratura e
modelli di confronto)

• L'area di una forma in un grafico radar aumenta in modo
quadratico anziché lineare, il che potrebbe indurre gli analisti a
pensare che piccoli cambiamenti siano più significativi di quanto
non siano in realtà.

• Fase di prototipazione e testing (VBA di excel e maschere)

• Per quanto ridotto al minimo, il docente è chiamato a svolgere un
compito aggiuntivo (per la inevitabile creazione di spider graph)

• DEFINIRE UNA «BEST PRACTICE»

• SPERIMENTAZIONE VERTICALE (PRIMARIA-SEC. I GRADO)

• MONITORAGGIO E AUDIT

Grazie per l’attenzione!

Relatore
Note di presentazione
Note per il relatore: 
Quali passaggi effettuerai a seguito di questa esperienza di apprendimento?
Hai imparato da esperienze negative?  Che cosa faresti in modo diverso?
Quale consiglio darai agli altri per aiutarli ad apprendere dalle tue esperienze?
In che modo puoi condividere ciò che hai appreso con un pubblico reale?  

Ecco alcuni esempi di passaggi successivi: 
Dopo la mia prima presentazione persuasiva, sto pensando di partecipare a un team di discussione.
Dopo avere girato il mio primo film, sto considerando l'ipotesi di iscrivermi a un festival del cinema scolastico o locale.
Dopo avere parlato con questo esperto per lo sviluppo della carriera, vorrei fare qualche ricerca in quel campo professionale perché lo trovo interessante.

Questo elemento grafico SmartArt consente di aggiungere immagini e testo per descrivere il processo.  Se un'immagine vale più di mille parole, immagini e parole insieme saranno perfette per comunicare questa riflessione sull'apprendimento.  Puoi sempre fare clic su Inserisci>SmartArt per cambiare questo elemento grafico oppure selezionarlo e fare clic sul menu contestuale Progettazione per cambiare i colori.

Puoi anche usare più diapositive per condividere i passaggi successivi.  È utile anche aggiungere qualche contenuto video per illustrare meglio i concetti.
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